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Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za rok 2023
wraz ze wskazaniem potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan

I. ZAKRES PRZEDMIOTOWY ORAZ ZALOZENIA USTAWY O WSPIERANIU
RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych to zespol planowych dzialan majacych na celu przywrdcenie rodzinie
zdolnosci do wypelniania tych funkcji.

System pieczy zastepczej to zespdl osoOb, instytucji i dzialan majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemo7znosci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.

Jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze]
sg jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego, wykonujace zadania
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, placowki wsparcia dziennego,
organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, placowki opiekunczo-wychowawcze, regionalne
placowki opiekunczo-terapeutyczne, interwencyjne osrodki preadopcyjne, osrodki
adopcyjne oraz podmioty, ktorym zlecono realizacje zadan z zakresu wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepcze;j.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze]
(tj. Dz. U. 22024 r,, poz. 177 z pézn. zm.), okresla:

— zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkeji
opiekunczo-wychowawczych,

— zasady i formy sprawowania pieczy zastepczej oraz pomocy w usamodzielnianiu
jej peloletnich wychowankéw,

— zadania administracji publiczne] w zakresie wspierania rodziny 1 systemu pieczy
zastepczej,

— zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

— zadania w zakresie postepowania adopcyjnego.

Zatozeniem podstawowym ustawy jest stworzenie spojnego systemu opieki nad
dzieckiem i rodzing, zwlaszcza jesli ma ona trudnosci w wypelnianiu swoich funkc;ji.
Chodzi o zapewnienie pomocy, ktéra wyeliminuje potrzebe umieszczania dziecka w pieczy
zastepcze] oraz zapewni szybki powrdt do rodziny po okresowym pobycie poza nia.
Kierujac sie ta idea, w przepisach ustawowych duzy nacisk polozono na dziafania
profilaktyczne, pomagajace rodzinie w prawidlowym funkcjonowaniu i zapobiegajace
powstawaniu dysfunkcji.

Profilaktyka rodzinna jest realizowana przede wszystkim przez gminne i powiatowe
instytucje $wiadczgce uslugi na rzecz dziecka i rodziny i jest w gldwnej mierze skierowana
do rodzin niewydolnych wychowawczo, dotknigtych przemoca domowa, ubogich
i zagrozonych ubdstwem. Obejmie rowniez spokrewnione rodziny zastgpcze, a takze
usamodzielniajgeych sie wychowankéw placowek opiekunczo-wychowawezych, rodzin
zastepczych oraz rodzinnych domow dziecka.

Istotne znaczenie ma tutaj praca z rodzina, prowadzona m.in. w formie wsparcia
asystenta rodziny, konsultacji i specjalistycznego poradnictwa, pomocy prawnej w zakresie

2




Sprawozdanie = realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za rok 2023
wraz ze wskazaniem potrzeb zwigzanyeh z realizacjg zadan

prawa rodzinnego, mediacji i terapii rodzinnej oraz organizowania grup wsparcia
dla rodzicow.

Artykut 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okresla,
iz w terminie do 31 marca kazdego roku Wojt Gminy sklada Radzie Gminy roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
w tym zakresie. Rada Gminy biorgc pod uwage zgloszone potrzeby, uchwala gminne
programy wspierania rodziny.

II.ZADANIA GMINY REALIZOWANE ZGODNIE Z ZAPISAMI USTAWY
O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

Zadania wlasne gminy z zakresu wspierania rodziny oraz systemu pieczy zastgpcze]
ujete zostaly w art. 176 ustawy, tak wigc do zadan wiasnych gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajacy frudnosci w wypehianiu funkcji
opiekuriczo-wychowawczych przez: zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci
wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa;
organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajacych;
prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

4) finansowanie: podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny; kosztow
zwiazanych z udzielaniem pomocy w opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu
gospodarstwa domowcgo oraz ksztaltowaniu i wypelnianiu podstawowych rdl
spofecznych, ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekunczo-wychowawczej,  regionalnej  placowce  opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdafi rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego stosowanego do realizacji swiadczen
rodzinnych;

7) prowadzenie monitoringn sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajacej trudnoSci w wypelnianiu funkcji opickuficzo-wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez Gming
nalezy wykonywanie zadan wynikajgcych z rzagdowych programéw z zakresu wspierania
rodziny oraz rzadowego programu wsparcia rodzin z dzie¢mi. Gmina realizuje zadania
zlecone z zakresu administracji rzgdowej zgodnie z wytycznymi przekazanymi przez
wojewode.

(8]
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2.1. Wspieranie rodziny

Obowiazek wspicrania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, spoczywa na jednostkach
samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej.

Obowiagzek ten jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji
rzadowe] realizuja w szczegolnosci we wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, sgdami
i ich organami pomocniczymi, Policja, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi,
a takze kosciolami 1 zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spolecznymi.

Przy wspieraniu rodziny nalezy mieé¢ na wzgledzie podmiotowos¢ dziecka 1 rodziny

oraz prawo dziecka do:

1) wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowywania dziecka poza
rodzing — do opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej, jesli jest
to zgodne z dobrem dziecka;

2) powrotu do rodziny;

3) utrzymywania osobistych kontaktéow z rodzicami, z wyjatkiem przypadkow,
w ktorych sad zakazat takich kontaktow;

4) stabilnego Srodowiska wychowawczego;

5) ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan 1 przekonan oraz zabawy
1 wypoczynku;

6) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

7) ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w zycie dziecka;

8) informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktore go dotycza, odpowiednio do jego
wieku i stopnia dojrzalosci;

9) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;

10) poszanowania tozsamosci religijnej i kulturowej;

11) dostepu do informacji dotyczacych jego pochodzenia.

W art. 8 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej zostal okreslony
zakres przedmiotowy pomocy, jakiej nalezy udzieli¢ rodzinie do$wiadczajacej trudnosci,
polegajacej w szczegdlnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i1 sSrodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawcezych rodziny;

4) podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizaciji i degradacji spolecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie: pracy z rodzina oraz pomocy
w opiece i wychowaniu dziecka. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgods
i aktywnym udzialem, z uwzglednieniem zasobow wiasnych oraz Zrodet wsparcia
zewngtrznego.
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Rodzina moze otrzyma¢ wsparcie ze strony: instytucji i podmiotéw dziatajacych
na rzecz dziecka i rodziny; placéwek wsparcia dziennego oraz rodzin wspierajacych.

2.2. Praca z rodzing

Prace z rodzing organizuje gmina lub podmiot, ktéremu gmina zlecila realizacje tego
zadania. Praca z rodzing jest prowadzona w szczegdlnosci w formie: Kkonsultacji
1 poradnictwa specjalistycznego; terapii i mediacji; ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug
opickuficzych 1 specjalistycznych; pomocy prawnej, szczegélnie w zakresie prawa
rodzinnego; organizowania dia rodzin spotkan, majacych na celu wymiane ich doswiadczen
oraz zapobieganie izolacji, zwanych dalej ,grupami wsparcia” lub ,grupami
samopomocowymi”. Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego
umieszczenia dziecka poza rodzing.

W przypadku, gdy osrodek pomocy spotecznej poweZmie informacje o rodzinie
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych, pracownik
socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad srodowiskowy. Po przeprowadzeniu wywiadu
pracownik socjalny dokonuje diagnozy sytuacji rodziny, a jezeli z diagnozy wynika
konieczno$¢ przydzielenia rodzinie asystenta rodziny, pracownik socjalny wystepuje
do kierownika osrodka pomocy spolecznej z wnioskiem o jego przydzielenie. Po otrzymaniu
wniosku o przydzielenie asystenta, kierownik osrodka pomocy spoleczne;j:

1) przydriela rodzinie asystenta rodziny albo

2) wystepuje do jednostki organizacyjnej gminy, ktora organizuje prace z rodzina,
o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny albo

3) wystepuyje do podmiotu, ktéoremu gmina zlecita realizacje pracy z rodzinag
o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.

W przypadku, gdy rodzicem wychowujacym dziecko jest maloletni opuszczajacy
mlodziezowy osrodek wychowawczy, mlodziczowy osrodek socjoterapii, schronisko
dla nieletnich lub zaklad poprawczy, pracownik socjalny przeprowadza u tego rodzica
wywiad srodowiskowy, a nastepnie kierownik osrodka pomocy spolecznej przydziela temu
rodzicowi asystenta rodziny.

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub
w miejscu wskazanym przez rodzing. Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada: wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia,
nauki o rodzinie lub praca socjalna lub wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku
uzupelnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje
€O najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi
obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony w Rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie szkolen dla asystenta
rodziny (Dz. U. z 2011 r., Nr 272, poz. 1608) i udokumentuje co najmniej roczny
staz pracy z dzie¢mi lub rodzina lub wyksztalcenie srednie lub srednie branzowe
1 szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentuje co najmniej
3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;
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2) nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest
lej zawieszona ani ograniczona;

3) wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku
do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

wh
N

nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksuainym
z dostepem ograniczonym.

Asystent rodziny jest obowiazany do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji
w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzina, w szczegdlnosci przez udzial w szkoleniach
oraz samoksztalcenie.

Do zadaii asystenta rodziny nalezy w szczegéinoSei:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny
i w Kkonsultacji z pracownikiem socjalnym (plan pracy obejmuje zakres
realizowanych dzialan majacych na celu przezwyciezenie trudnych sytuacji
zyciowych, a takze zawiera terminy ich realizacji i przewidywane efekty);

2) opracowanie, we wspoipracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzina, ktory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji Zyciowej, w tym
w zdobywaniu umiejetnosci prawidiowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych
z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin;

motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
) udzieianie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu 1 utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

oo
N

10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztaltowanie ~ prawidlowych ~ wzorcow  rodzicielskich 1 umiejgtnosci
psychospolecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) udzielanie wsparcia dziecku przez towarzyszenie mu podczas posiedzenia albo
rozprawy z jego udziatem, o ktorych mowa w art. 76a § 1 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 37) — ,,na wniosek
oskarzonego, ktorv nie ukonczyl 18 lat, podczas posiedzenia albo rozprawy z jego
udzialem moze byé obecny jego przedstawiciel ustawowy lub osoba, pod ktdrej
pieczg oskarzony pozostaje.”
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13) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

14) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

15) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w ciazy 1rodzin ,, Za zyciem” (Dz. U. z 2023 r. poz. 1923);

16) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing;

17)dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku,
i przekazywanie tej oceny kierownikowi jednostki organizacyjnej gminy, ktora
organizuje prac¢ z rodzing, lub podmiotowi, ktéremu gmina zlecila organizacje
pracy z rodzina.

18) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

19) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej czlonkach;

20) wspolpraca z jednostkami administracji rzgdowej 1 samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi
si¢ w dziafaniach na rzecz dziecka 1 rodziny;

21) wspotpraca 7 zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg, o ktérych mowa
w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie lub innymi podmiotami, ktdrych
pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Asystent rodziny, w zwigzku z wykonywaniem swoich zadan, ma prawo do:

i) wgiadu do dokumentow zawierajacych dane osobowe czionkow rodziny, niezbgdne
do prowadzenia pracy z rodzing, w tym: imi¢ i nazwisko, dat¢ urodzenia,
obywatelstwo, adres miejsca zamieszkania, stan cywilny, wyksztalcenie, zawod,
miejsce pracy, zrodla dochodu, dane dotyczace warunkow mieszkaniowych, dane
dotyczace sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu dziecka, dane o rozwoju
psychofizycznym dziecka;

2) wystepowania do wiasciwych organow wiadzy publicznej, organizacji oraz instytucji
0 udzielenie informacji, w tym zawierajacych dane osobowe, niezbednych
do udzielenia pomocy rodzinie;

3) przedstawiania  wilasciwym  organom  wiladzy pubiicznej, organizacjom
oraz instytucjom ocen i wnioskdw zmierzajacych do zapewnienia skutecznej
ochrony praw rodzin.

Asystent rodziny, wykonujgc czynnosci w ramach swoich obowigzkow, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2.3. Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka

W celu wsparcia rodziny dziecko moze zosta¢ objete opieka 1 wychowaniem
w placowce wsparcia dziennego. Placowke wsparcia dziennego prowadzi gmina, podmiot,
ktoremu gmina zlecita realizacje tego zadania, lub podmiot, ktoéry uzyskat zezwolenie wojta.

W celu wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych rodzina moze zosta¢ objeta pomoca rodziny wspierajacej.
Rodzina wspierajaca, przy wspolpracy asystenta rodziny. pomaga rodzinie przezywajacej
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trudnosci w: opiece i wychowaniu dziecka; prowadzeniu gospodarstwa domowego;
ksztaltowaniu i wypetnianiu podstawowych rol spotecznych.

Pelnienie funkcji rodziny wspierajacej moze by¢é powierzone osobom
z bezposredniego otoczenia dziecka, ktére nie byly skazane prawomocnym wyrokiem
za umy$lne przestepstwo.

Rodzing wspierajaca ustanawia wojt wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
rodziny wspieranej po uzyskaniu pozytywnej opinii kierownika o$rodka pomocy spolecznej
wydanej na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu srodowiskowego. 7. rodzina
wspierajacg wojt wlasciwy ze wzgledu na micjsce zamieszkania rodziny wspicranej zawiera
umowe, ktora okresla zasady zwrotu kosztéw zwiazanych z udzielaniem pomocy.
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III. REALIZACJA BUDZETU W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY

Na realizacje zadan wlasnych wynikajacych z realizacji zapisow ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Osrodek dysponowat w 2023 roku kwota
644 600,00 z! w rozdzialach 85504 — Wspieranie rodziny, 85508 — Rodziny zastepcze
i 85510 — Duzialalnos¢ placowek opiekunczo-wychowawczych. Wielkosci srodkow
przeznaczonych na realizacje zadan wynikajacych z zapisow ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej zostaly przedstawione w Tabeli Nr 1.

Tabela Nr 1. Srodki przeznaczone w 2023 r. na realizacje zadan wynikajacych z zapiséw ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej

SRODKI NA REALIZACJE ZADAN WYNIKAJACYCH
Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ
— dziatalnosé placowek opiekunczo-wychowawczych 440 000,00 zi
— redziny zastepeze 142 500,00 7}
— wspieranie rodziny - koszty zatrudnienia 1 asystenta rodziny 57 636,00 z1
— koszi delegacji siuzbowych 3 564,00 zi
— zakup materiatow 1 wyposazenia 0,00 z}
— zakup ushug pozostatych 0,00 z}
— szkolenia asystenta rodziny 500,00 z1
RAZEM: 644 600,00 zl

Zrédlo: opracowanie wlasne

Srodki finansowe ujete w budzecie na realizacj¢ zadan zawartych w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zabezpieczyly przewidywane potrzeby
w 2023 roku. Wydatkowano lgcznie kwotg 606 611,02 2zl co stanowilo 94,11 % przyjetego
planu.

Ponizej w Tabeli Nr 2 zostala zamieszczona szczegdlowa analiza wydatkowania
srodkow na poszczegolnych zadaniach.

Tabela Nr 2. Analiza wydatkowania $rodkow na realizacje zapisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemic pieczy
Zastepczej

SRODKI NA REALIZACJE ZADAN WYNIKAJACYCH
Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ
— dzialalnosé placowek opiekunczo-wychowawczych 412 788,23 zl
— rodziny zastepcze 139 366,45 z1
— wspieranie rodziny - koszty zatrudnienia 1 asystenta rodziny 50 675,32 71
— koszt delegacii stuzbowych 3 421,02 z1
—  zakup materialow i wyposazeiiia 0,00
— zakup ustug pozostalych 0,00
— szkolenia asystenta rodziny 360,00
RAZEM: i i 606 611,02 zi

Zrodlo: opracowanie wlasne.
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IV. ZADANIA Z OBSZARU WSPIERANIA RODZINY REALIZOWANE PRZEZ
OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W TRAWNIKACH

4.1. Dane statystyczne dotyczace rodzin funkcjonujacych na terenie Gminy Trawniki

Osrodek Pomocy Spotecznej w 2023 roku objal wsparciem (Swiadczeniami
bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe 1 Zrodlo finansowania, praca socjalna) 97 rodzin,
z liczbg 0sob w rodzinach wynoszaca 177, przy czym ze $wiadczen pienigznych skorzystato
81 rodzin o liczbie 104 osob w rodzinach, a swiadczenia niepieni¢zne udzielono dla 35 osob
z 11 rodzin, w ktorych funkcjonuje 59 oséb.

Tabela Nr 3 obrazuje liczb¢ mieszkancow Gminy Trawniki, natomiast Tabela Nr 4
liczbe rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej w latach 2019-2023 z wyszczegodlnieniem
liczby posiadanych przez nich dzieci.

Tabela Nr 3. Liczba ludnosci zamieszkalej na terenie Gminy Trawniki w latach 2019-2023

Liczba ludnosci zamieszkalej na terenie Gminy Trawniki w latach 2019-2023
ROK 2019 ROK 2020 ROK 2021 ROK 2022 ROK 2023
8 843 8 800 g 646 8 557 g492

Zrodlo: opracowanie wlasne

Gmine Trawniki na dzien 31 grudnia 2023 roku zamieszkiwalo 8 492 mieszkancow.
Osrodek Pomocy Spofecznej w Trawnikach na dzien 31 grudnia 2023 roku objal wsparciem
97 rodzin, w tym 177 os6b w rodzinach — dane zawarte zostaly w Tabeli Nr 4.

Rok Ol rorlsin Liczba_ost’;b lelziny Rodzi‘ny' Rodzi.ny. R.od.zi'ny. :
w rodzinach | z 1 dzieckiem z 2 dzieci z 3 dzieci z 4 dzieci i wigeej

2019 193 415 10 16 11 6

2020 190 401 12 14 6 8

2021 159 310 10 10 2 1

2022 178 380 17 17 4 5

2023 97 177 6 8 6 4

Zrédia: onracowanie wlasne
Zradlo: opracowanis winsne

0s hietych wsparciem systemu pomocy spoleczne] w stosunku
do liczby mieszkancéw Gminy Trawniki w 2023 r. pomoca objeto 2,08 % mieszkancow.
Ustawa o pomocy spolecznej naklada na Gmine obowiazek udzielania pomocy osobom
1 rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Najwigcej rodzin korzystajacych
z pomocy spoleczne] przypada na rok 2019, najmniej w 2023 roku. Z powyzsze]j tabeli
wynika rowniez, ze w 2023 r. najliczniejsza kategori¢ stanowia rodziny z jednym, dwojka
1 trajkg dzieci, najmniejszg rodziny z czwadrkg dzieci 1 wiecej.

Rodziny korzystajace z pomocy spolecznej borykaja si¢ z roznymi problemami,
ktore najczesciej wynikaja z ubdstwa, bezrobocia, bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, przemocy stosowanej w rodzinach oraz choroby alkoholowej. Ponizsza
Tabela Nr 5 obrazuje liczbe rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej z podzialem
na rodzaj trudnej sytuacji zyciowej.
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Tabela Nr 5. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej w latach 2019-2023 z podzialem na powody trudnej
sytuacji zyciowej.

LP. EWOn ?:,%?gvaEiYTUACJI ROK 2019 [ ROK 2020 | ROK 2021 | ROK 2022 | ROK 2023
1. Ubostwo 176 153 127 94 88
2. Bezrobocie 116 102 84 52 a7
3. Dlugotrwala lub cigzka choroba 46 37 34 17 a3
4. Niepelnosprawnos¢ 85 80 73 4] 55

Be;zrﬂaldrnoéér -wmsﬁl:awach opiekuriczo -
5. wychowawczych i prowadzeniu 22 22 10 11 7
gospodarstwa domowego
8, Rodziny niepelne 15 16 6 g 4
7 Rodziny wielodzietne 2 3 2 3 1
8. a "Przemoc w rodzinie 4 0 7 0 - Il- _ 0
9. Alkohoiizm 27 26 i7 g 0

Zrédlo: opracowanie wlasne

Jak wynika z danych najwiecej rodzin korzystalo z pomocy spolecznej z powodu
ubdstwa, na drugim miejscu plasuje sig bezrobocie, kolejna przestanka
to niepetnosprawnosé. Z powodu bezradnosci w sprawach opickunczo-wychowawczych
i prowadzeniu gospodarstwa domowego w 2019 r. i w 2020 r. korzystalo po 22 rodziny,
natomiast w 2023 widoczny jest spadek do lat wezesniejszych. Analizujac dane Osrodka
nalezy stwierdzi¢ rowniez, ze w danej rodzinie wystepuje korelacja powoddw przyznawania
pomocy.

Pracownicy socjalni w trakcie wykonywania czynnosci stuzbowych podejmuja
dzialania na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich srodowisku spolecznym
miedzy innymi poprzez swiadczenie pracy socjalnej oraz udzielanie informacji, wskazowek
i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom, ktore dzigki tej pomocy
bedg zdolne samodzielnie rozwigzywaé problemy bedace przyczyna trudnej sytuacji
zyciowe].

Praca socjalna prowadzona jest zar6wno w celu rozwinigcia lub wzmocnienia
ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, jak i zapewnienia wspoélpracy i koordynacji
dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb czlonkéw spolecznosei.
Zestawienie rodzin objetych pracg socjalna w latach 2019-2023 ilustruje Tabela Nr 6.

Tabela Nr 6. Praca socjalna w OPS w Trawnikach w latach 2019-2023

ROK LICZBA RODZIN | LicZBA 0SOB W RODZINACH
2019 193 415
2020 190 201
2021 159 319
2022 167 366
2023 97 177

Zraodlo: opracowanie wlasne

Pracownicy socjalni oraz asystent rodziny realizuja szereg zadan wynikajacych
z ustawy o pomocy spoleczne] oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
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zastepczej, ktorych celem jest dbanie o rodzing jako naturalne srodowisko wychowawcze.
Na biezaco monitorujg sytuacje rodzin z terenu Gminy, szczegélnie uwzgledniajac rodziny,
w ktorych istnieje zagrozenie umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej. W razie potrzeby
pomagaja w rozwigzywaniu wszelkich sytuacji kryzysowych tak, aby rodzina mogla
prawidlowo funkcjonowa¢. Tutaj nalezy uwzgledni¢ rowniez prace asystenta rodziny.
Tabela Nr 7 prezentuje liczbe rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w Gminie
Trawniki w latach 2019-2023.

Tabela Nr 7. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w Gminie Trawniki w latach 2019-2023

ROK LICZBA RODZIN LICZBA DZIECI W RODZINACH |
2019 11 33
2020 10 26
2621 10 27
2022 13 29

v
S
o
-
-
)
o

Zrodlo: opracowanie wlasne

Jak wynika z powyzszych danych najwigksza liczba rodzin objetych wsparciem
asysienia rodziny przypada na lata 2022 - 20235.

Umieszczenie dziecka w zastgpczym srodowisku opiekunczo-wychowawczym,
ma miejsce jedynie w sytuacji, gdy inne $rodki nie moga doprowadzi¢ do wyeliminowania
zagrozenia dobra dziecka. O przestankach stanowigcych o umieszezeniu dziecka w picezy
zastepczej w sposéb zwiezly i kompleksowy wypowiedziat si¢ Sad Najwyzszy w uchwale
z 9 czerwca 1976 r. stwierdzajac, ze umieszczenie w pieczy zastepczej ,,(..) jest niezbedne,
gdy srodowisko rodzinne wywiera ujemny wplyw na wychowanie dziecka albo, gdy rodzice
nic sg w stanie poradzi¢ sobie z codziennymi problemami wychowawczymi.”

Wydawanie orzeczen skutkujacych odebraniem dziecka z rodziny biologicznej
nastepuje tylko i wylacznie w sytuacji, gdy ..takie oddzielenie jest konieczne ze wzgledu
na najlepiej pojety interes dziecka, co moze by¢ konieczne w szczegolnosei w przypadkach
naduzy¢ lub zaniedban przez rodzicow wobec dziecka lub gdy kazde z rodzicow
zamieszkuje oddzielnie, a musi zosta¢ podjeta decyzja dotyczaca miejsca pobytu
lub zamieszkania dziecka™

Znaczenie instytucji rodzinnej pieczy zastepczej dla wlasciwej opieki nad dzieckiem,
ktora nie moze by¢ realizowana w naturalnym srodowisku biologicznym, wydaje si¢ by¢
bezdyskusyjne. Wérod celéw umieszezania dziecka w rodzinie zastgpczej wymienia sig
bowiem m.in.: przygotowanie do godnego, samodzieinego 1 odpowiedzialnego zycia;
do pokonywania trudnosci zyciowych; do nawiazywania i podtrzymywania bliskich,
osobistych, a zarazem spolecznie akceptowanych kontaktow z rodzing i rowiesnikami;
przygotowanie do zdobywania umiejetnosci spotecznych, ale rowniez zaspokajanie potrzeb
emocjonalnych, bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych
wychowankéw. Piecza zastepcza ma wyrownywac braki rozwojowe i szkolne,
a jednoczesnie traktowa¢ dzieci i mlodziez w sposdb sprzyjajacy poczuciu godnosci
1 wartosci osobistych.
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Wazna rola rodziny w rozwoju dziecka sprawia, ze powinnismy dazy¢ do tworzenia
warunkow dla skuteczniejszej wspdlpracy pomiedzy wszystkimi uczestnikami systemu
wsparcia dziecka i rodziny, a takze tworzenia kompleksowego mechanizmu wsparcia
rodzicow zastepezych. Dazenie do optymalizacji dzialan skierowanych na rodzing zastepeza
staje si¢ wspolczesnie priorytetem.

Rodziny zastepcze zapewniajg dzieciom catlodobowa opieke i wychowanie, jednak
pobyt w nich jest jedynie tymczasowy. Tabela Nr 8 przedstawia liczbg rodzin zastepczych
w Gminie Trawniki w latach 2019-2023.

Tabela Nr 8. Liczba rodzin zastgpczych w Gminie Trawniki_w: latach 2019-2023

ROK LICZBA RODZIN
2019 8

2020 8

2021 8

2022 9

2023 12

Zrodlo: opracowanie wlasne

Z powyzszych danych wynika, ze w latach 2019-2021 liczba rodzin zastgpczych
utrzymywala si¢ na tym samym poziomie, niewielki wzrost odnotowano w 2022 roku,
natomiast na przestrzeni 5 lat najwicksza liczbe rodzin zastepczych odnotowano w 2023 r.
Rodzina zastepcza jest pomoca zarowno dla dzieci, jak 1 ich rodzicow, daje szanse
na reintegracje, pozwala — poprzez zastepstwo w najwazniejszej z rol spolecznych rozwiagzac
sprawy konfliktowe i trudne, zrozumieé istote problemdw wystepujacych w rodzinie. Celem
ich jest wzmocnienie rodzin naturalnych i dazenie do powrotu do nich dzieci. Gmina
Trawniki wspotfinansuje koszty zwigzane z pobytem dzieci w pieczy zastepczej.

W przypadku probleméw rodziny zwiazanych z przemoca fizyczng i/lub psychiczna
wszezyna  sie  procedure | Niebieskie Karty”. Procedura |, Niebieskie Karty”
to skoordynowany system pomocy dla osob, ktore doznajg przemocy domowej. Jest pomoca
w zapewnieniu rodzinie bezpieczenstwa; wsparcia w rozwiazaniu trudnej sytuacji (nie tylko
zZwigzanej z przemoca, ale np. w uniezaleznieniu si¢ od sprawcy w kwestiach materialnych,
zawodowych, mieszkaniowych; zapewnieniu réwniez pomocy psychologicznej, prawnej
lub innej) obejmuje m.in. monitoring zmieniajagce] si¢ sytuacji, podejmowanie przez
specjalistow dzialan majgcych na celu zmiang zachowania sprawcy, poczynajac
od uswiadomienia sprawcy konsekwencji stosowania przemocy. Tabela Nr 9 obrazuje liczbe
rodzin objetych powyzszg procedurg w latach 2019-2023.

Tabela Nr Y. Liczba rodzin objetych procedura Niebieskie Karty w latach 2019-2023

LICZBA RODZIN OBJETYCH PROCEDURA NIEBIESKIE KARTY W GMINIE TRAWNIKI W LATACH 2019-2023

ROK 2019 2020 2021 2022 2023

LICZBA RODZIN 39 i 28 31 39 24

Zrodlo: opracowanie wlasne

Dane uwidaczniaja, ze najmniejsza liczbe wszczetych procedur Niebieskie Karty
odnotowano w 2023 roku, natomiast w 2022 r, zauwazalna jest tendencja skokowa do lat

2020-2021.
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Podejmujgc interwencje w rodzinie, w ktorej] wystepuje przemoc, mamy
na wzgledzie zapewnienie bezpieczenstwa i ochrony osob najslabszych, tj. kobiet, dzieci,
0sob starszych i z niepelnosprawnoscia, ktore doznaja przemocy. Do wszczgcia procedur
., Niebieskie Karty” najczesciej dochodzi na skutek interwencji domowych Policji
oraz w wyniku rozmowy z pracownikiem socjalnym, badz w trakcie wywiadu
srodowiskowego. Zakonczenie procedury — zgodnie z uregulowaniami — nastgpuje
w momencie ustania przemocy domowej i zrealizowania indywidualnego planu pomocy
oraz w sytuacji, gdy grupa diagnostyczno — pomocowa rozstrzygnie o braku zasadnosci
podejmowania dzialan. O zakoficzeniu procedury powiadamia si¢ podmioty, ktére w niej
uczestniczyly.

4.2. Realizacja zadan Gminy w zakresie wspierania rodziny

W roku 2023 r. na terenie Gminy Trawniki podejmowane byly nastepujace dzialania
o ktérych mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

1) Opracowanie i realizacja 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny:
zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
do zadan wlasnych gminy nalezy opracowanic i realizacja 3-letnich gminnych
programow wspierania rodziny. Aktualnie obowiazujacym dokumentem jest ,, Gminny
Program Wspierania Rodziny dla Gminy Trawniki na lata 2023-2025" przyjety
Uchwala Nr XXXVII1/289/2023 Rady Gminy Trawniki 7 dnia 23 marca 2023 r.

2) Prowadzenie dzialan profilaktycznych sprzyjajacych umacnianiu wigzi
w rodzinie: funkcjonowanie Punktu Konsuitacyjnego dia Rodzin z Problemem
Alkoholowym 1 Ofiar Przemocy w Rodzinie w Trawnikach udzielajacego
specjalistyeznego poradnictwa — w 2023 r. wsparciem psychologa objetych 7zostato
24 osoby (18 kobiet, 6 mezczyzn), dla ktorych podjeto 148 konsultacji. Terapeuta
udzielit 239 indywidualnych porad dla osob z problemem alkoholowym. W 2023 r.
odbyto si¢ 16 grup wsparcia dla osob po realizacji podstawowego programu terapii
uzaleznien od alkoholu oraz 5 spotkan indywidualnych dla sprawcow przestepstw
pod wplywem alkoholu.

3) Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze: praca
asystenta rodziny, praca socjalna $wiadczona przez pracownikow socjalnych.
W 2023 r. wsparciem asystenta rodziny zostalo objetych 13 rodzin, w ktorych
tunkcjonuje 28 dzieci. Praca socjalna prowadzona byfa w tacznie 97 rodzinach
z 177 osobami. Wylgcznie praca socjalna zostalo objetych 14 oséb z 5 rodzin.

4) Zapewnienie rodzinom poczucia bezpieczenstwa socjalnego oraz stabilizacji
bytowej: w 2023 roku udzielono wsparcia finansowego, tj. zasilki okresowe, celowe
i state dla 81 rodzin ze 104 osobami. Udzielono tez wsparcia niepieni¢znego (usfugi
opiekuncze, zapewnienie positku) dla 35 oséb z 11 rodzin (w ktorych funkcjonuje
59 osob). Pomoca w postaci zapewnienia gorgcego positku w ramach realizacji
programu ,, Positek w szkole i w domu” (jeden goracy positek) wydawanego w dni nauki
szkolnej objeto 29 dzieci i uczniow oraz 6 0sob z tzw. listy dyrektorskiej - realizujacych
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obowigzek szkolny w szkolach gminnych i poza gminnych; w 25 rodzinach przyznano
pomoc w postaci zasitku celowego na zakup zywnosci dla 25 oséb (29 $wiadczen).
Pozostate formy pomocy udzielanej mieszkancom Gminy w roku 2023 to: dystrybucja
odziezy, mebli, sprzetu AGD i RTV (wsparcie uzyskalo 5 rodzin — 8 oséb dorostych,
13 dzieci) oraz kolportaz zywnosci na podstawie porozumienia zawartego z Bankiem
Zywnosci w Lublinie. W 2023 roku wydano 1,23280 tony Zzywnosci. Z tej pomocy
skorzystato ogotem 138 o0s6b (co stanowi 1,63 % mieszkancow Gminy), z czego
65 to kobiety, a 73 to mezczyzni. Wsrdod ogodlnej liczby Beneficjentow Programu:
34 to dzieci do 15 lat, 8 to osoby powyzej 65 roku zycia, 31 to osoby
z niepelnosprawnosciami. Udzial w Programie Operacyjnym ,, Pomoc zZywnosciowa”
mozliwy byl dzieki OSP w Trawnikach, ktéra jako organizacja partnerska lokalna
ztozyta wniosek o uczestnictwo w Programie do Banku Zywnosci w Lublinie. W celu
zmniejszenia rozinic w dostepie do edukacji udzielano wsparcia w formie stypendiow
i zasitkow o charakterze socjalnym — z tej formy pomocy skorzystato 19 dzieci
z 11 rodzin. W roku 2023 celem przezwycigzenia trudnej sytuacji osoby lub rodziny
oraz wzmocnienia jej aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, zawodowej czy tez
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu podjeto realizacje 4 kontraktéw socjalnych.
Praca socjalna prowadzona byla w lacznie 97 rodzinach z 177 osobami. Wylacznie
praca socjalng zostalo obje¢tych 14 osob z 5 rodzin. Podejmowane w ramach pracy
socjalnej dzialania mialy na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu
lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez pelnienie
odpowiednich rél spolecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych tym dazeniom.

5) Podnoszenie jakosci i efektywnosci uslug na rzecz wspierania rodziny:

a) Pracownicy Osrodka Pomocy Spolecznej w Trawnikach w 2023 r. uczestniczyli
w nastepujacych szkoleniach podnoszacych ich kompetencje zawodowe
umozliwiajac udzielanie profesjonalnego wsparcia: ,, Standardy asystencji osobistej
osoby z niepelnosprawnoscig”; , Szkolenie dla instruktorow szkolgcych
sprzedawcow napojow alkoholowych w zakresie niesprzedawania alkoholu osobom
ponizej 18-go roku Zycia”; , Pierwsza pomoc w stanach zagroZenia Zycia',
. Standardy pomocy interdyscyplinarnej swiadczonej osobom pokrzywdzonym
przestepstwem”; ,, Praca z osobg stosujgcq przemoc domowq”; ,, Przemoc wobec
dziecka”; , Przeglgd i omowienie najwazniejszych zdan Komisji Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych i Zespolow Interdyscyplinarnych. Ustawa z dnia 9 marca
2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz niektorych
innych ustaw”; Szkolenie dla Asystentéw Rodziny w zakresie pracy z czlonkami
rodzin z problemem alkoholowym i przemocq pn. ,, Akademia Asystenta”; Szkolenie
swiadomosciowe dla kadry podmiotéw uczestniczgcych w opracowaniu Lokalnych
Planéw  Deinstytucjonalizacji  Ustug Spolecznych w gminach / powiatach
wojewddztwa lubelskiego; Szkolenie specjalizacyjne z zakresu |, Organizacja
spolecznosci  lokainej”; Szkoleme specjalizacyjne z zakresu |, Opracowanie
i realizacja indywidualnych planow ustug spotecznych’™; Szkolenie specjalizacyjne
z zakresu ,, Zarzqdzanie i organizacja ustug spolecznveh”; ,, Podstawy metodycznego

—
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dziatania asystenta rodziny”; ,, Dostepna administracja publiczna — szkolenie
dla kadry”. W ubieglym roku stalisSmy si¢ takze uczestnikami nastepujacych
webinariow: ,, FASD — Perspektywa psychologa”, ,,FASD jako trauma rozwojowa
i relacyjna’” oraz ,, Mata — duza nowelizacja KPA.

b) W 2023 r. bralismy udzial w nastgpujacych konferencjach: ,, Podejscie srodowiskowe

o

S~

w  dzialaniach  pomocowych:  organizacja, metodyka, upowszechnianie”,
., Konferencji podsumowujgcej projekt pn. Osrodek Wsparcia Architektury Dostepnej
(OWDA) — kompleksowe ustugi w zakresie dostepnosci architektonicznej
dla podmiotow publicznych™, , Regionalne spotkanie ekonomii spolecznej”
»Standardy pomocy interdyscyplinarnej swiadczonej osobom pokrzywdzonym
przestgpstiwem ;| Regionalna Konferencja Dotyczgca Stosowania Klauzul
Spofecznych” — podczas, ktorej wreczono nagrody w konkursie Lubelski Lider
Ekonomii  Spolecznej;  ,systemowe  rozwigzania we  wsparciu  0s6b
z niepelnosprawnoscig”. W dniach 22-23 czerwca 2023 r. pracownicy uczestniczyli
w spotkaniu informacyjno — edukacyjnym pn. ,Lubelskie forum centrow ustug
spotecznych i procesu deinstytucjonalizacji” oraz w warsztatach tematycznych:
. Rola Organizatora Spolecznosci Lokalnej i Koordynatora Indywidualnych Planow
Ustug Spotecznych CUS™. W dniach 25-26 pazdziernika 2023 r. trzech pracownikow
naszej jednostki uczestniczylo w V Miedzynarodowej Konferencji pn. ,, Profilaktyka

w ktore] wzieli udzial czolowi europejscy eksperci zajmujacy sie dzialaniami
na rzecz poprawy jakos$ci profilaktyki. Wiedze i umiejetnoscei podnosilismy rowniez
poprzez udziat we , Wschodnim Forum Zamowieri Publicznych — edycja 20237
W 2023 r. uczestniczyliSmy w przedsiewzieciu organizowanym przez Powiatowy
Urzad Pracy w Swidniku pn. Targi Pracy — spotkanie miato na celu stworzenie okazji
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spotkania z doradca zawodowym. Celem przedsigwzigcia bylo przygotowanie osob
bezrobotnych lub poszukujacych pracy do $wiadomego planowania kariery
zawodowej 1 wyposazenia w umicjetnosci niczbgdne do poruszania si¢ na otwartym
rynku pracy. Ciagle zmiany na rynku pracy, rosnaca konieczno$¢ mobilnosci
zawodowej, znikajace 1 pojawiajace si¢ nowe zawody powoduja, ze wytyczenie
dhligoterminowej $ciezki zawodowej wielu osobom wydaje sie byé bardzo trudne.
Zajecia umozliwily realizacje poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej
dla mlodziezy i osob dorostych w zakresie wyboru zawodu, kierunku ksztalcenia
(studiow, studiow podyplomowych, szkolen, kurséw itd.), a takze umozliwily
podjecie swiadomej decyzji przy zmianie zawodu, kierunku nauki, czy decyzji
o samozatrudnieniu.

d) W 2023 r. jeden z pracownikow ukonczyl studia podyplomowe realizowane

w ramach srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS). Jeden
z pracownikow podjal w ubiegtym roku nauke na kierunku Specjalizacja z zakresu
organizacji pomocy spolecznej.
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6) Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych poprzez: zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci
wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do speqahstycznego poradnictwa;

orean TEOL
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prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.
Decyzje o przydzieleniu asystenta rodziny do danej rodziny podejmuje kierownik
osrodka pomocy spolecznej na podstawie wniosku pracownika socjalnego
lub na wniosek Sadu. Asystent rodziny realizuje plan pracy z rodzing za jej zgoda i przy
aktywnym udziale cztonkoéw rodziny, w miejscu zamieszkania lub miejscu wskazanym
przez rodzing. W 2023 roku asystent rodziny pracowal z 13 rodzinami obejmujgc
wsparciem 28 dzieci, w tym 2 z niepelnosprawnoscia. Wszystkie rodziny, do ktorych
skierowano asystenta przezywaly trudnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych.
Zakres dziatan asystenta byl dostosowany do potrzeb kazdej rodziny na podstawie
diagnozy problemow oraz zasobéw rodziny. Realizujac zadania w zakresie wspierania
rodzin asystent rodziny wspotpracowal z: pracownikami socjalnymi oraz pracownikami
innych  komoérek  organizacyjnych  OPS;  Zespolem  Interdyscyplinarnym
ds. przeciwdziatania przemocy domowej; Powiatowym Urzedem Pracy; placowkami
ochrony zdrowia; Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie; Organizatorem Rodzinnej
Pieczy Zastepczej; przedstawicielami o§wiaty; Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna;
Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych; Policja; kuratorami
zawodowymi 1 spolecznymi; placowkami opiekunczo-wychowawczymi; rodzinami
zastepczymi. Asystent rodziny w 2023 r. brat udzial w 2 spotkaniach w sprawie oceny
sytuacji dziecka organizowanych przez Osrodek Interwencji Kryzysowej w Swidniku —
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpczej. W zesztym roku uczestniczyliSmy
w rzadowym programie wspierania rodziny , .Asystent rodziny w 2023”7, Celem
Programu byla pomoc w realizacji zadan wykonywanych przez asystentow rodziny,
w tym rowniez zadan, o ktorych mowa w art. 8 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 4 listopada
2016 r. o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,.Za zvciem” (tj. Dz. U. z 2023 r,,
poz. 1923). Kwota wykorzystanych srodkow z Funduszu Pracy wynosifa 7 785,34 z,
wkiad wiasny Gminy stanowila kwota 2 297,83 zl.

7) Zapewnienie pobytu w pieczy zastepczej, objecie opieka dziecka poza rodzing
biologiczna: zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
Gmina partycypuje w kosztach utrzymania dzieci bedacych w pieczy zastgpczej
w wysokosci: w pierwszym roku 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka,
w drugim roku pobytu 30%, w trzecim i nastgpnych 50% kosztow. W roku 2023 koszt
wspotfinansowania pieczy zastepczej sprawowanej nad 30 dzie¢mi z Gminy Trawniki
wyniost 552 154,68 zt. W tabeli Nr 10 przedstawiono zestawienie liczbowe dotyczace
dzieci przebywajacych w pieczy zastepcze] w latach 2020 — 2023 z uwzglednieniem
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej dia ktdrych gmina Trawniki: byia
wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepczej oraz wspOtfinansuje pobyt tego dziecka w pieczy
zastepczej.
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Tabela Nr 10. Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej w latach w latach 2020-2023

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepezej w latach 2020-2023
Liczba dzieci przebywajacych w: ROK 2020 l ROK 2021 ROK 2022 ROK 2023
rodzinnej pieczy zastepczel 13 15 18 19
instytucjonalnej pieczy zastgpezej 8 11 11+ 11

Osrodek Pomocy Spolecznej w Trawnikach w 2023 r. wlgezyl sig w zbidrke
plastikowych nakretek nastepnie przekazanych na rzecz Podopiecznych Lubelskiego
Hospicjum dla Dzieci im. Malego Ksigcia.

Ponadto w 2023 r. bylismy realizatorem dwéch Programéw w ramach ogloszonych
nabor6w wnioskoéw przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej. Pierwszy z nich
to Program pn. ,,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2023. Celem glownym Programu
byto wsparcie cztonkéw rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednia opieke nad:
dzieémi z orzeczeniem o niepelmosprawnosci i osobami niepelnosprawnymi posiadajacymi
orzeczenie 0 znacznym stopniu niepeinosprawnosci albo orzeczenie traktowane na rowni
z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44). W 2023 r. na terenie Gminy Trawniki
z tej formy wsparcia skorzystaly trzy rodziny — 2 z osobami z orzeczeniem o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci oraz 1 z dzieckiem z niepetnosprawnoscia. Lacznie udzielono
555 godzin ustug opieki wytchnieniowej — 370 godzin przyznano dla oséb z orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepeinosprawnosci, a 185 godzin dla czlonka rodziny / opiekuna
niepetnosprawnego dziecka. Kwota wykorzystanych srodkéw w edycji Programu 2023 r.
(wraz z kosztami obstugi) to 22 755,30 zi — co stanowi 75,45 % ogolu otrzymanych
srodkow.

Kolejny z Programow to ,, Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej" — edycja 2023.
Gléwnym celem Programu bylo wprowadzenie ushlug asystenta osobistego osoby
z niepelnosprawnoscig jako formy ogélnodosigpnego wsparcia dla uczestnikow Programu,
ktérymi mogly by¢: dzieci do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci facznie
ze wskazaniami ,konieczno$ci stale] lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczona mozliwoscia samodzielnej egzystencji
oraz koniecznos$ci stalego wspodludzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji” oraz osoby z niepelnosprawnoscia posiadajace orzeczenie
0 niepelnosprawnosci o stopniu znacznym lub o stopniu umiarkowanym, lub traktowane
na rowni do wymienionych zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Laczna
kwota srodkéw Funduszu Solidarnosciowego wykorzystana na realizacje Programu
w 2023 r. wyniosla 70769,66 =zI. Wsparciem asystenta osobistego osoby
z niepelnosprawnoscia zostalo objetych 4 osoby (2 z niepelnosprawnoscia w stopniu
znacznym i 2 z niepetnosprawnoscia w stopniu umiarkowanym - w tym jedna ze sprz¢zong).
Lacznie wykonano 1273 godzin ushug asystencji osobistej — 433 h dla osob ze znacznym
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stopniem niepelnosprawnosci 1 840 h dla oséb =z umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnoséci. Liczba asystentow osob niepelnosprawnych zaangazowanych
w realizacje Programu — 4. Koszt wynagrodzenia asystentow za wykonana ustuge asystencji
osobistej wyniost 65 953,11 zi. Koszt przejazdow asystentow wlasnym / udostepnionym
przez osobe trzecia / innym $rodkiem transportu np. taksowka w zwiazku
z wyjazdami, ktore dotycza realizacji uslug wymienionych w tresci Programu stanowita
kwota 2 700,00 zi. Na ubezpieczenie OC lub NNW asystentdw wydatkowano 451,75 zi,
natomiast koszt obstugi Programu stanowita kwota 1 664,80 zt.
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V. POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU
WSPIERANIA RODZINY

Skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudnosci w opiekowaniu sig
i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiggnigta
przez wspolprace wszystkich osob, instytucji i organizacji pracujacych z dzie¢mi i rodzica-
mi.

Rodziny zagrozone kryzysem sg stale monitorowane przez pracownikdw socjalnych,
pedagogow szkolnych, pracownikow medycznych i inne instytucje, w tym takze — w razie
potrzeby — przez Policje i kuratoréw sadowych. Pomoc rodzinie realizowana jest w formie
konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, terapii i mediacji, ustug dla rodzin z dzie¢mi,
pomocy prawnej oraz organizowania spotkan dla rodzin. Rok 2024 i kolejne lata beda kon-
tynuacja prowadzonych dzialan w zakresie tworzenia systemu opieki oraz pomocy rodzinie
znajdujacej sie w trudnej sytuacji, ktora nie wykonuje swoich funkeji rodzicielskich w spo-
sob prawidlowy oraz nie zapewnia rodzinie z problemami potrzebnego wsparcia.

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
przedstawia si¢ nastepujace potrzeby zwiazane z realizacja zadan z zakresu wspierania
rodziny:

1) Realizacja 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny, o ktérym mowa
w art. 176 pkt 1 ustawy.

2) Kontynuacja realizacji zadania zwiazanego z zapewnieniem rodzinom przezywajacym
trudnosci wychowawcze wsparcia i pomocy ze strony asystenta rodziny — utrzymanie
zatrudnienia min. jednego asystenta rodziny.

3) Podnoszenie kwalifikacji przez pracownikéw Osrodka, a takze innych specjalistow
zajmujacych si¢ praca z rodzina, zatrudnionych w instytucjach i organizacjach
funkcjonujacych na terenie Gminy Trawniki.

4) Zapewnienie $rodkéw na wspolfinansowanie pobytu dzieci z terenu Gminy
w systemie pieczy zastepczej.

5) Utworzenie placowki wsparcia dziennego.

6) Rozszerzenie oferty Punktu Konsultacyjnego dla Rodzin z Problemem Alkoholowym
i Ofiar Przemocy w Rodzinie.

7) Uruchomienie zaje¢ warsztatowych, form wykladowych oraz publikacja artykutow
skierowanych do rodzicow, majacych na celu wsparcie ich w wypelnianiu funkcji
wychowawczych.

8) Organizowanie dla rodzin spotkan majacych na celu wymiane ich doswiadczen
oraz zapobieganie izolacji.

9) Pozyskanie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny wspierajace;.

10) Podjecie dziatan zmierzajacych do powstania wolontariatu na rzecz dzieci
i mlodziezy.

11) Praca socjalna w rodzinach, w ktorych wystepuja problemy opiekunczo-
wychowawcze.
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12) Wspolpraca pomiedzy instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka
i rodziny.

13) Zapewnienie srodkéw finansowych na realizacje zadan wynikajacych z ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

14) Wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw z zakresu wspierania
rodziny oraz rzagdowego programu wsparcia rodzin z dzie¢mi.

15) Pozyskiwanie Srodkow ze zrodet zewnetrznych, celem wzmocnienia istniejacego
systemu wspierania rodziny.

Kierownik
Qérodka Pomocy Spotecznej 21
w Traywnikach
. o
Tewvona Malugh




